
Unsere Qualifikationen 
 

 Sicherheitsingenieur 

 Fachkraft für Arbeitssicherheit 
 

 Brandschutzbeauftragter 

 Feuerlöscher-Trainer 

 Ausbilder für Brandschutzbeauftragte 
 

 Qualitätsmanagementbeauftragter 

 Interner Qualitätsauditor nach ISO 9001 
 

 Ausbilder Gabelstaplerfahrer und 
 Flurförderzeugführer 

 Ausbilder Hubarbeitsbühnenbediener 
 

 SiGeKo Sicherheits- und Gesundheitskoordinator 
 
 
 
Kundenspektrum: 
 

 Alten- und Pflegeheime, Ambulante Pflegedienste 

 Werkstätten für behinderte Menschen 

 Elektro- und Metallbauindustrie 

 kunststoffverarbeitende Industrie 

 Bauwirtschaft 

 Speditionen 

 Büroarbeitsplätze und Kanzleien 

 keramische Industrie 

 Medienerzeugnisse 

 Automobilzulieferindustrie 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 Ingenieurbüro Aurel Liphardt 
 Dipl.- Ing. Aurel Liphardt 
 Berliner Str. 502 
 34298 Helsa-Wickenrode 
 
 Tel.: +49 (0) 5604/918-2001  
 Fax:  +49 (0) 5604/918-2011 
 Mobil: +49 (0) 172/5603-762 
 Email: info@Liphardt.net 
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Arbeitssicherheit 
Brandschutz 
Qualitätsmanagement 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Unterstützung vor Ort 
 Entlastung im Arbeitsschutz 
 Brandschutzlösungen zu Ihrem Nutzen 
 Qualitätsmanagement nach Ihrem Bedarf 

 
 
 

   Mitglied im VDI / VDSI 
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Arbeitssicherheit 

 

 

Brandschutz 

 

Qualitäts- 

management 

 

1. Sicherheitstechnische Betreuung (gemäß ArbSchG und 
 DGUV Vorschrift 2) mit Unterweisung der Mitarbeiter 

 
2. Ergonomie am Arbeitsplatz, Prävention (Planung, 

Anschaffung, Unterhaltung und Prüfung von 
Maschinen, Anlagen und Arbeitsstätten) 

 
3. Gefährdungsbeurteilungen und sicherheitstechnische 

Abnahme von Maschinen 
 
4. Arbeits- und Gefahrstoffkataster, Biostoff-Verzeichnis  

   
5. Betriebsanweisungen für Maschinen, Gefahrstoffe, 

Biostoffe (Erstellung/Ausarbeitung) 
 

6. Regelmäßige Sicherheitsbegehungen 
 

7. Informationen zu Änderungen von Gesetzen, DGUV-
Vorschriften u.a. 
 

8. Beratung zum Explosionsschutz (Umgang mit 
brennbaren Flüssigkeiten) 

 
9. Erstellung von Notfall- und Alarmplänen 

 
10. Sicherheits- und Gesundheitskoordinator 

 
11. Orientierende Arbeitsplatzmessungen, Lärm, Licht u.a. 

 
12. Prüfung von Leitern und PSA gegen Absturz 

 
13. Ausbildung zum Hubarbeitsbühnenbedienern, 

Gabelstaplerfahrer und Flurförderzeugbediener 

 

1. Brandschutzbeauftragter (Übernahme von Aufgaben 
nach MBO 2002, VdS oder M-IndBauRL) 
 

2. Feuerlöschertraining (nach ASR A 2.2 mit Simulation 
Papierkorb- oder PC-Brand am Brandschutztrainer mit 
umweltfreundlichen Wasserfeuerlöschern) 
 

3. Evakuierungsübungen (Vorbereitung, Durchführung 
 und Nachbereitung zusammen mit ihrer Feuerwehr) 

 
4. Anfertigen von Flucht- und Rettungsplänen 
 
5. Erstellung von Brandschutzordnungen (nach DIN  
 14096) 
 
6. Ausarbeiten von Feuerwehrplänen (nach DIN 14095 
 in Zusammenarbeit mit den Behörden und der lokalen
 Feuerwehr) 
 
7. Ausbildung von Brandschutzhelfern 
 
8. Berechnungen der Anzahl an Feuerlöschern (je nach 

Brandlast und Gebäude) 
 
9. Betriebsbegehungen (Überprüfung des betrieblichen 

Brandschutzes und der Brandschutzkennzeichnung)  

 

Grundsätze des Qualitätsmanagementsystems DIN EN 
ISO 9001:2015: Kundenorientierung, Führung, 
Einbeziehen von Personen, prozessorientierter Ansatz 
(menschlicher Körper), Verbesserung, faktengestützte 
Entscheidungsfindung, Beziehungsmanagement intern 
bzw. zum externen Anbieter. 
 
1. Qualitätsmanagementbeauftragter (Übernahme von 

Aufgaben als externer QMB) 
 

2. Interner Qualitätsauditor (Durchführung von 
internen System-, Prozess- und Produktaudits) 

 
3. Aufbau eines Qualitätsmanagementsystems 

(Erstellung eines QMH nach DIN EN ISO 9001:2015) 
 
4. Prozess-, Verfahrens-, Prüf- und Arbeits- 
 anweisungen, Formulare (Erstellung/Ausarbeitung) 
 
5. Vorbereitung auf die Zertifizierung (Unterstützung 

bei externen Audits und der Rezertifizierung) 
 
6. Ausarbeitung von Managementreviews 
 
7. Reduzierung von Geschäftsrisiken (durch 

transparente und verbesserte Prozesse) 
 

8. Risikomanagement (mit Identifikation – Analyse – 
Behandlung – Risikocontrolling (technisch und 
betriebswirtschaftlich Betrachtung von 
Projektplanung, -umfeld, -durchführung u. -abschluss 
sowie personelle Risiken) 

 

 


